
ГУБЕРНАТОР ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от 23,09,2025 г . № 404 
Челябинск 

О премии Губернатора 
Челябинской области в сфере 
молодежной политики 

В целях реализации государственной программы Челябинской области 
«Повышение эффективности реализации молодежной политики в Челябинской 
области», утвержденной постановлением Правительства Челябинской области 
от 30.12.2020 г. № 780-П «О государственной программе Челябинской области 
«Повышение эффективности реализации молодежной политики в Челябинской 
области», 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Учредить премию Губернатора Челябинской области в сфере 
молодежной политики. 

2. Утвердить прилагаемое Положение о премии Губернатора 
Челябинской области в сфере молодежной политики. 

3. Признать утратившими силу: 
1) постановление Губернатора Челябинской области от 10.08.2016 г. 

№ 224 «О Положении о премии имени В.П. Поляничко» (Официальный 
интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 11 августа 2016 г.); 

2) постановление Губернатора Челябинской области от 27.07.2018 г. 
№ 167 «О внесении изменений в постановление Губернатора Челябинской 
области от 10.08.2016 г. № 224» (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 27 июля 2018 г.); 

3) постановление Губернатора Челябинской области от 23.08.2021 г. 
№ 223 «О внесении изменений в постановление Губернатора Челябинской 
области от 10.08.2016 г. № 224» (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 24 августа 2021 г.); 

4) постановление Губернатора Челябинской области от 02.09.2021 г. 
№ 235 «О премии Губернатора Челябинской области в сфере молодежной 
политики» (Официальный интернет-портал правовой информации 
(www.pravo.gov.ru), 3 сентября 2021 г.); 

http://www.pravo.gov.ru
http://www.pravo.gov.ru
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5) постановление Губернатора Челябинской области от 07.09.2022 г. 
№ 223 «О внесении изменений в постановление Губернатора Челябинской 
области от 02.09.2021 г. № 235» (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 8 сентября 2022 г.). 

4. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию. 

A.JI. Текслер 

http://www.pravo.gov.ru


УТВЕРЖДЕНО 
постановлением Губернатора 

Челябинской области 
от 23.09. 2025 г. № 404 

Положение о премии Губернатора Челябинской области 
в сфере молодежной политики 

I. Общие положения 

1. Настоящее Положение о премии Губернатора Челябинской области в 
сфере молодежной политики (далее именуется - Положение) определяет 
порядок отбора кандидатов на присуждение премии Губернатора Челябинской 
области в сфере молодежной политики (далее именуется - премия) и условия 
присуждения премии. 

2. Ежегодно присуждается 30 премий в размере 60770 (шестьдесят тысяч 
семьсот семьдесят) рублей с учетом налогов и сборов в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

3. Один кандидат на соискание премии может выдвигаться только в 
одной из следующих номинаций: 

1) «Южный Урал. Хранитель традиций» (за вклад в развитие духовно-
нравственного потенциала молодежи и сохранение культурного наследия) - для 
кандидатов на соискание премии, деятельность которых направлена на: 

укрепление национального единства и сохранение этнокультурного 
многообразия Челябинской области; 

воспитание молодежи в духе патриотизма и традиционных духовно-
нравственных ценностей; 

обеспечение межэтнического согласия в молодежной среде, 
противодействие экстремизму и деструктивным идеологиям; 

сохранение семейных ценностей и поддержку молодых семей; 
2) «Южный Урал. Создаем лучшее» (за вклад в создание гармоничных и 

благоприятных условий для развития молодого поколения) - для кандидатов на 
соискание премии, деятельность которых направлена на: 

организацию досуга, отдыха и оздоровления молодежи, вовлечение 
молодых граждан в социальный и внутренний туризм, в том числе путем 
организации и проведения походов, экспедиций, слетов, фестивалей и иных 
мероприятий, проводимых в условиях природной среды; 

содействие здоровому образу жизни молодежи и его популяризацию 
в молодежной среде; 

формирование у молодежи экологической культуры и экологически 
ответственного мировоззрения; 

3) «Делаю Южный Урал добрее» (за вклад в развитие института 
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добровольчества и обеспечение равных возможностей для всех категорий 
граждан) - для кандидатов на соискание премии, деятельность которых 
направлена на: 

содействие участию молодежи в добровольческой (волонтерской) 
деятельности; 

обеспечение защиты прав и законных интересов молодежи; 
поддержку молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации, инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья из числа 
молодых граждан, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, а также содействие в оказании социально-психологической помощи 
молодежи; 

предоставление социальных услуг молодежи; 
содействие решению жилищных проблем молодежи и молодых семей. 
4. Во всех номинациях учитываются исключительно мероприятия 

(проекты), проведенные в офлайн-формате. Мероприятия с дистанционным 
способом проведения (онлайн-мероприятия) не учитываются. 

5. Выдвижение кандидатов на соискание премии не допускается 
в отношении лиц, которым в предыдущие годы были присуждены следующие 
премии в области молодежной политики: 

1) стипендия Губернатора Челябинской области для поддержки 
талантливой молодежи (на основании постановления Губернатора Челябинской 
области от 23.04.2014 г. № 336 «Об утверждении Положения о ежегодных 
стипендиях Губернатора Челябинской области для поддержки талантливой 
молодежи»); 

2) премия имени В.П. Поляничко (на основании постановления 
Губернатора Челябинской области от 10.08.2016 г. № 224 «О Положении о 
премии имени В.П. Поляничко»); 

3) премия Губернатора Челябинской области в сфере молодежной 
политики (на основании постановления Губернатора Челябинской области 
от 02.09.2021 г. № 235 «О премии Губернатора Челябинской области в сфере 
молодежной политики»); 

4) премия Губернатора Челябинской области в сфере молодежной 
политики в соответствии с настоящим Положением. 

6. Министерство молодежи Челябинской области (далее именуется -
Министерство молодежи) выполняет следующие функции: 

1) осуществляет организационное обеспечение проведения конкурсного 
отбора на право получения премии (далее именуется - Конкурс); 

2) утверждает состав конкурсной комиссии (далее именуется - Комиссия) 
и положение о Комиссии; 

3) утверждает методику оценивания кандидатов на соискание премии, 
устанавливает баллы по основным и дополнительным критериям оценки; 

4) на основании представленного Комиссией протокола готовит проект 
распоряжения Губернатора Челябинской области о присуждении премии; 

5) информирует кандидатов на соискание премии, общественность об 
итогах проведения Конкурса; 
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6) организует процедуру награждения лауреатов премии. 

II. Требования, выдвигаемые к кандидатам на соискание премии. 
Порядок выдвижения кандидатов на соискание премии 

7. Премия присуждается молодым людям в возрасте от 18 до 35 лет 
включительно, зарегистрированным по месту жительства и месту пребывания 
на территории Челябинской области, за активное участие в реализации 
государственной молодежной политики на территории Челябинской области. 

8. Выдвижение кандидатов на соискание премии осуществляется: 
органами местного самоуправления муниципальных образований 

Челябинской области, ответственными за реализацию молодежной политики 
(далее именуются - органы местного самоуправления), на основании 
проведенного муниципального отбора кандидатов на соискание премии 
Губернатора Челябинской области в сфере молодежной политики; 

образовательными организациями высшего образования, 
осуществляющими деятельность на территории Челябинской области; 

молодежными общественными объединениями, включенными в 
областной реестр областных молодежных объединений, пользующихся 
государственной поддержкой Министерства молодежи в год выдвижения 
кандидатов на соискание премии (далее именуется - молодежное общественное 
объединение). 

9. Каждое муниципальное образование Челябинской области, исходя из 
численности молодежи на территории муниципального образования не более 
75 тыс. человек, имеет право подать не более 5 заявок для рассмотрения 
Комиссией, за исключением Челябинского городского округа, который может 
подать не более 40 заявок, Магнитогорского городского округа, который может 
подать не более 20 заявок. 

Каждая образовательная организация высшего образования, 
осуществляющая деятельность на территории Челябинской области, и 
молодежное общественное объединение имеют право подать не более 1 заявки 
для рассмотрения Комиссией. 

10. При выдвижении кандидатов на соискание премии органам местного 
самоуправления, образовательным организациям высшего образования, 
осуществляющим деятельность на территории Челябинской области, и 
молодежным общественным объединениям необходимо представить в 
Министерство молодежи в срок до 15 ноября текущего года следующие 
документы: 

1) ходатайство о выдвижении кандидата на соискание премии, 
оформленное одной из следующих уполномоченных сторон: главой 
муниципального образования Челябинской области, руководителем 
образовательной организации высшего образования, осуществляющей 
деятельность на территории Челябинской области, руководителем молодежного 
общественного объединения - по форме, установленной Министерством 
молодежи; 
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2) сведения о кандидате на соискание премии по форме, установленной 
Министерством молодежи; 

3) таблицу достижений кандидата на соискание премии с выставленными 
итоговыми баллами по форме, установленной Министерством молодежи; 

4) письменное согласие кандидата на соискание премии на обработку его 
персональных данных, оформленное в соответствии с Федеральным законом 
от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных»; 

5) копию паспорта (страницы с 2 по 6) кандидата на соискание премии; 
6) копию свидетельства о постановке на учет физического лица по месту 

жительства на территории Российской Федерации; 
7) копию свидетельства обязательного пенсионного страхования; 
8) заявление кандидата на соискание премии о перечислении премии на 

лицевой счет, открытый ему в кредитной организации на территории 
Российской Федерации, по форме, установленной Министерством молодежи; 

9) банковские реквизиты счета кандидата на соискание премии, 
открытого в российской кредитной организации, на отдельном листе на бланке 
кредитной организации в печатном виде; 

10) копии документов, подтверждающих заслуги и достижения кандидата 
на соискание премии в рамках одной из номинаций, указанных в пункте 3 
настоящего Положения, за три календарных года, предшествующих году 
выдвижения на соискание премии (общее количество представленных копий не 
должно превышать 15 документов); 

11) документы, подтверждающие победу кандидата на соискание премии 
в грантовых конкурсах среди физических лиц с проектами в сфере молодежной 
политики, включая презентацию реализованного проекта, программы или 
методики (при наличии); 

12) копии документов, подтверждающих получение ведомственных 
наград Федерального агентства по делам молодежи, Благодарности или 
Почетной грамоты Министерства молодежи, Благодарности или Почетной 
грамоты Губернатора Челябинской области (при наличии); 

13) копии документов, подтверждающих участие кандидата на соискание 
премии в конкурсе на звание лучшего специалиста в сфере государственной 
молодежной политики Челябинской области в году выдвижения на соискание 
премии и в предшествующем году (при наличии). 

11. Заявки, содержащие неполный перечень документов, указанных 
в пункте 10 настоящего Положения, к участию в Конкурсе не допускаются. 
Представленные документы возвращаются кандидату на соискание премии по 
персональному письменному запросу в Министерство молодежи. 

III. Порядок отбора лауреатов премии 

12. В целях оценки кандидатов на соискание премии и определения 
победителей Конкурса создается Комиссия, состав которой утверждается 
приказом Министерства молодежи. 

13. Комиссия рассматривает представленные кандидатами на соискание 
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премии документы, определяет победителей Конкурса и оформляет протокол 
Комиссии, указанный в пункте 17 настоящего Положения. 

14. В целях проверки достоверности представленных документов 
Комиссия вправе обращаться в исполнительные органы Челябинской области, 
органы местного самоуправления муниципальных образований Челябинской 
области, образовательные организации высшего образования и иные 
организации и учреждения. 

15. Критерии оценки кандидатов на соискание премии: 
1) основные критерии: наличие и достоверность дипломов, грамот, 

благодарностей, сертификатов за участие в муниципальных, региональных, 
всероссийских и международных мероприятиях, относящихся к сфере 
деятельности в рамках номинации, указанной в пункте 3 настоящего 
Положения, победителя или призера таких мероприятий; 

2) дополнительные критерии: 
для номинаций, указанных в пункте 3 настоящего Положения: 
документы, подтверждающие победу в грантовых конкурсах среди 

физических лиц с проектами в сфере молодежной политики, включая 
презентацию реализованного проекта, программы или методики; 

наличие ведомственных наград Федерального агентства по делам 
молодежи, Благодарности или Почетной грамоты Министерства молодежи, 
Благодарности или Почетной грамоты Губернатора Челябинской области; 

участие кандидата на соискание премии в конкурсе на звание лучшего 
специалиста в сфере государственной молодежной политики Челябинской 
области в году выдвижения на соискание премии и в предшествующем году; 

для номинации, указанной в подпункте 3 пункта 3 настоящего 
Положения: количество волонтерских часов, подтвержденных единой 
информационной системой в сфере развития добровольчества (волонтерства) 
или записями в волонтерской книжке. 

16. Отбор кандидатов на соискание премии осуществляется Комиссией в 
два этапа на основании представленных документов и критериев, указанных в 
пунктах 10 и 15 настоящего Положения, в срок до 1 декабря текущего года. 

Первый этап: Комиссия формирует рейтинг кандидатов на соискание 
премии (далее именуется - рейтинг) по принципу упорядочения от большего 
количества баллов к меньшему, которые выставляются на основании таблиц 
достижений, представленных при выдвижении на Конкурс. 

Второй этап: Комиссия оценивает документы кандидатов на соискание 
премии, включенных в рейтинг, на соответствие критериям, предусмотренным 
пунктом 15 настоящего Положения, и принимает решение о 30 победителях 
Конкурса, набравших наибольшее количество баллов. 

17. Итоги Конкурса оформляются протоколом Комиссии. 
На основании протокола Комиссии Министерство молодежи в течение 
10 календарных дней формирует список лауреатов премии и готовит проект 
распоряжения Губернатора Челябинской области об утверждении списка 
лауреатов премии. 
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IV. Вручение премий 

18. Вручение свидетельств лауреатам премии проводится 
в торжественной обстановке Губернатором Челябинской области в декабре 
текущего года. 

19. Выплата премии осуществляется Министерством молодежи в течение 
двух месяцев со дня принятия распоряжения Губернатора Челябинской области 
об утверждении списка лауреатов премии, но не позднее 25 декабря текущего 
года на лицевые счета лауреатов премии, открытые в российских кредитных 
организациях. 


